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Resumen

La investigacion cientifica es una de las misiones claves de las universidades, por su
aporte a la formacion del pensamiento critico, la capacidad de resolver problemas, el
aprender a aprender, entre otros, los cuales son habilidades fundamentales para el siglo
XXI. En Paraguay, asi como en otras partes del mundo, constituye uno de los criterios de
calidad de la educacion superior, y que las instituciones universitarias lo recogen en sus
planes institucionales. Para la formacién de las habilidades investigativas de los
estudiantes los docentes tienen un papel de suma importancia, por lo que su formacion y
desempefio se torna fundamental. Por su importancia, se plante6 en este estudio las
habilidades investigativas de docentes universitarios, cuyo objetivo ha sido la de
determinar el nivel de habilidades en investigacion cientifica de los docentes de la
Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu
Santo, de Guaira, durante el afio 2023. La muestra del estudio la constituy6 70 docentes

de la Facultad de Ciencias Economicas, de las carreras Administracion de Empresas y
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Contaduria Publica, quienes completaron el Cuestionario Habilidades Investigativas
validado en el afio 2018 en Per0, con 36 preguntas y 5 opciones de respuestas escala
Likert (nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y siempre). El cuestionario mide siete
dominios: exploratorio (preguntas 1 al 8), tecnoldgico (9 al 12), metodologico (13 al 15),
andlisis e interpretacion (16 al 19), comunicacion a nivel escrito (20 al 25), comunicacion
anivel oral (26 al 31) y el cooperativo (33 al 36). Se analizaron los datos con el SPSS 27
y Excel, aplicando estadisticas descriptivas e inferenciales y la baremacion en tres
categorias: bajo (percentil 25), medio (entre 25 y percentil 75) y alto (>75), para los
niveles en habilidades investigativas por dominio y en general. Entre los resultados se
destacan las variables que tienen una relacion significativa, ya que el p=.005 o menor en
las pruebas aplicadas, permiten concluir que son el nivel académico méaximo alcanzado y
experiencia en investigacion cientifica, no asi las de sexo y afios de experiencia en la
docencia, cuyo p=>.005. Con respecto a los dominios, se encontrd que el nivel medio
prevalece en el exploratorio (70%), tecnoldgico (87%), metodoldgico (56%) y analitico
e interpretativo (77%), esto implica nivel medio en practicas investigativas con respecto
a la busqueda de informaciones, aplicaciones de tecnologias en investigaciones y rigor
cientifico. Niveles altos se muestran en los dominios comunicacion escrita (56%),
comunicacion oral (50%) y cooperativo (56%). En habilidades investigativas en general,
51% mostro nivel medio y un 46% alto. Se concluye que el profesorado de la Facultad de
Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de Villarrica posee niveles medios en
los dominios exploratorio, tecnolégico, metodoldgico y analitico e interpretativo y alto
en los de comunicacion escrita, oral y cooperativo; y, en general, posee un nivel medio
en sus habilidades investigativas. Finalmente, los resultados abren posibilidades sobre
aspectos necesarios para el fortalecimiento o mejora de las habilidades investigativas del

profesorado universitario.
Palabras claves: Universidad - Docentes - Habilidad investigativa.

Abstract

Scientific research is one of the key missions of universities, due to its contribution to the
development of critical thinking, problem-solving skills, and learning to learn, among

others, which are fundamental skills for the 21st century. In Paraguay, as in other parts of
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the world, it constitutes one of the quality criteria for higher education, and university
institutions include it in their institutional plans. For the development of students' research
skills, teachers play an extremely important role; therefore, their training and performance
become fundamental. Given its importance, this study addressed the research skills of
university teachers, with the objective of determining the level of scientific research skills
among the faculty of the School of Economic Sciences at the Universidad Nacional de
Villarrica del Espiritu Santo, in Guaira, during the year 2023. The study sample consisted
of 70 teachers from the School of Economic Sciences, from the Business Administration
and Public Accounting programs, who completed the Research Skills Questionnaire
validated in 2018 in Peru, featuring 36 questions and 5 Likert-scale response options
(never, almost never, sometimes, almost always, and always). The questionnaire
measures seven domains: exploratory (questions 1 to 8), technological (9 to 12),
methodological (13 to 15), analysis and interpretation (16 to 19), written communication
(20 to 25), oral communication (26 to 31), and cooperative (33 to 36). Data were analyzed
using SPSS 27 and Excel, applying descriptive and inferential statistics and
benchmarking into three categories: low (25th percentile), medium (between the 25th and
75th percentiles), and high (>75), for research skill levels by domain and overall. Among
the results, variables with a significant relationship stand out, as the $p=.005% or lower in
the applied tests allows for the conclusion that these are the maximum academic level
attained and experience in scientific research, unlike gender and years of teaching
experience, where $p>.005$. Regarding the domains, it was found that the medium level
prevails in the exploratory (70%), technological (87%), methodological (56%), and
analytical and interpretative (77%) areas; this implies a medium level in research
practices regarding information searches, application of technologies in research, and
scientific rigor. High levels are shown in the domains of written communication (56%),
oral communication (50%), and cooperative (56%). In general research skills, 51%
showed a medium level and 46% a high level. It is concluded that the faculty of the School
of Economic Sciences at the Universidad Nacional de Villarrica possesses medium levels
in the exploratory, technological, methodological, and analytical and interpretative
domains, and high levels in written, oral, and cooperative communication; overall, they

possess a medium level in their research skills. Finally, the results open possibilities
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regarding necessary aspects for the strengthening or improvement of the research skills

of university faculty.
Keywords: University - Teachers - Research skill.

1. Introduccidén

Las habilidades que son posicionadas como claves para el siglo XXI por varios
organismos internacionales como la OCDE (2019), BID (2020) y autores como Scott
(2015), Magro (2017), Furman (2022). Estas habilidades son, entre otros, el aprender a
aprender, el pensamiento critico, habilidad para resolver problemas, colaboraciéon y
trabajo en equipo. La capacidad de investigacion es transversal a todas esas habilidades
y el papel del docente es fundamental para su desarrollo (Furman, 2022). En el Libro
Blanco de Educacion Superior en Paraguay (ANEAES, 2024) se plantea la importancia
de articular las tres funciones misionales de la educacion superior: docencia,
investigacion y articulacion social. En el caso de la docencia plantea la promocion del
aprendizaje critico, creativo y continuo de formadores y formados en las carreras de grado
y programas de posgrado, orientados a resolver los desafios integrales que plantea el
desarrollo humano sostenible; y el de la investigacion, la de promover la reflexion critica,
la cultura cientifica y la innovacion permanente en las instituciones de educacion superior.

Todo ello refleja la importancia otorgada a la docencia y su relacion con la investigacion.

Existen numerosas investigaciones realizadas en relacion a las competencias en
investigacion del profesorado universitario a nivel mundial, como la de Reib&n Barrera
(2018), quien en su estudio concluye que esta competencia tiene mucha relevancia en la
ultima década y se la ubica como una competencia especifica (Ruiz-Corbella & Aguilar-
Feijoo, 2017).

En relacion a las habilidades del docente investigador en educacién superior, Maldonado-
Nufez y Esteves-Fajardo (2022) mencionan que éstas “suponen una serie de cualidades

que el mismo debe poseer para motivar a sus estudiantes a la investigacion” (p. 134).

En el afio 2022, Alvarez Ochoa et al, en un estudio publicado en Ecuador, y llevado a

cabo con docentes de una universidad, concluyeron que los profesores presentan “escasas
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habilidades investigativas en lo referente a empleo de métodos estadisticos, concepcion

del diseno de investigacion, redaccion de articulos y publicacion cientifica” (p. 7).

Asimismo, Davila Moran et al. (2022) estudiaron sobre la habilidad investigativa y la
produccién intelectual en docentes de una universidad en Peru, y llegaron a la conclusion

que existe una correlacion positiva entre las variables.

A nivel nacional, se destaca el trabajo de Benitez (2022) con el estudio titulado “Practicas
en investigacion educativa de docentes de Universidad Privada afio 20207, con un
enfoque cuantitativo, y cuya poblacion de estudio lo constituyeron docente. Los
principales hallazgos del trabajo dan cuenta que:
Se encontraron debilidades en las practicas de los docentes como la escasa utilizacion de
gestores bibliograficos, la poca participacion en proyectos de investigacion, la falta de
habilidades para el manejo basico de las herramientas estadisticas. Ademas de un bajo
porcentaje de docentes que publican articulos cientificos, asi como su participacion en
eventos cientificos (p. 67).
Asimismo, Diaz Rolén (2021), en su investigacion que realizé con docentes de una
universidad publica de Paraguay, presenta como uno de los resultados que “el 64% y 50%

de los docentes no poseen producciones académicas ni cientificas” (p. 59).

Uno de los objetivos de la educacion Superior (Ley N.° 4995/2013) es la de “investigar y
capacitar para la investigacion y el pensamiento teérico a los estudiantes, contribuyendo
al desarrollo cientifico, tecnolégico y cultural de la sociedad” (Art. 6, inc. c); asi como,
entre otros, el fin declarado de la universidad (Ley N.° 4995/2013) es la “investigacion
en sus diferentes areas del saber humano™ (Art. 23, inc. c¢). Esto denota la importancia
creciente que tiene la investigacion, en el cual el profesorado universitario tiene un papel

clave.

Mas Torell6 (2011) menciona que el perfil competencial del profesor universitario se da
desde dos funciones: docencia e investigacion. En relacion a este Gltimo, menciona que:
El profesor se deberé preocupar por desarrollar su funcion investigadora, para continuar
creando conocimiento cientifico y mejorar de este modo su campo cientifico, para ofrecer

nuevas propuestas metodolégicas adaptadas a sus alumnos y materias, para innovar en su

realidad y en su contexto, etc (p. 200).
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En este sentido, menciona 4 competencias que debe desarrollar el docente universitario
para poner en practica su funcién investigadora y son:
1) Disefiar, desarrollar y/o evaluar proyectos de investigacion e innovacion de relevancia
para la docencia, para la institucion y/o para el propio avance cientifico de su area de
conocimiento; 2) Organizacion y gestion de reuniones cientificas,... que propicien la
difusion, la comunicacion, la discusion, el intercambio del conocimiento cientifico, la
propia formacion; 3) Elaborar material cientifico actual y relevante para la docencia, para
la institucion y para el propio avance cientifico de su area de conocimiento; vy, 4)
Comunicar y difundir conocimientos, avances cientificos, resultados de proyectos de
investigacion e innovacion, a nivel nacional e internacional (Mas Torell6, 2011, pp. 201-
202).
Atendiendo la importancia que se otorga a la investigacion en Educacion Superior y el
papel relevante que tiene el docente de este nivel educativo en esta funcion investigadora,
asi como los antecedentes de estudios nacionales de los Gltimos afios a los cuales se hacia
referencia en el apartado anterior, en que se presentan como resultados de investigaciones
la existencia de debilidades en las competencias investigativas, se considera de relevancia
conocer la situacion en que se encuentran los docentes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas (FCE) de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, ubicada
en la ciudad de Villarrica (UNVES), en relacién a las habilidades investigativas (HI), mas
aun porque declara la investigacion como uno de sus procesos claves en los planes
educativos vigentes (UNVES, 2022).

En este contexto, surge la pregunta de investigacion siguiente ¢Cudl es el nivel de
habilidades investigativas de los docentes de la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, de la ciudad de Villarrica, durante
el afio 2023?

Y se plantea como objetivo de este estudio la de determinar el nivel de habilidades
investigativas de los docentes de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad

Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, de la ciudad de Villarrica, durante el afio 2023.
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2. Metodologia

La metodologia con la cual se abordo el estudio fue la cuantitativa, ya que en la
problematica se consideraron variables con el fin de estudiar sus propiedades y

caracteristicas describiendo la realidad o fendmeno (Campoy Aranda, 2019).

El abordaje con que se realizo las caracterizaciones, que asume el fenémeno en estudio,
da cuenta de su alcance descriptivo. Por otro lado, se previd un estudio transversal, al
organizar la recopilacion de los datos en un tiempo determinado y cuyo posterior analisis

también se considerd esa temporalidad.

Formaron parte de la poblacion de estudio 85 docentes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, de Villarrica,
capital de Guaira, en Paraguay. Cardona (2002, como se cité en Campoy Aranda, 2019)
menciona que si la poblacién es menor a 100 es mejor trabajar con todos. Para tener un
parametro del minimo esperado que participen en el estudio se procedio al célculo
atendiendo el 95% del nivel de confianza y 5% margen de error, obteniendo como

resultado del tamafio muestral de 70 docentes.

El método aplicado ha sido el analitico-sintético. Bernal (2010) explica que en este
método se los estudios parten con la descomposicién de aspectos del fendmeno en estudio
y luego esos aspectos son integrados en un todo. En este sentido, se analizaron los
apartados o dominios de las habilidades investigativas y luego de los analisis de cada
apartado, se trabajo para llegar a la sintesis con respecto al nivel de habilidades
investigativas de los docentes de la FCE-UNVES.

Para recoger los datos se aplico un cuestionario, tipo escala, trabajado por Chavez Ayala
et al. (2023), que consta de 36 preguntas y 5 opciones de respuestas escala Likert (nunca,
casi nunca, a veces, casi siempre y siempre). El cuestionario mide siete dimensiones o
dominios: exploratorio (preguntas 1 al 8), tecnoldgico (9 al 12), metodoldgico (13 al 15),
analisis e interpretacion (16 al 19), comunicacion a nivel escrito (20 al 25), comunicacion
a nivel oral (26 al 31) y el cooperativo (33 al 36). En el disefio y validacion de este
instrumento, los autores sefialados han encontrado “adecuados indicadores de validez de
contenido, constructo y convergencia, asi como adecuados indices de confiabilidad y

baremacion” (Chavez Ayala et al., 2023, p. 62). No obstante, para observar la adecuacion
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del lenguaje utilizado en el instrumento se analizé cada item entre los miembros de la
Coordinacion de Investigacion de la FCE-UNVES vy se ajustaron algunos vocabularios

para una mejor comprension.

La recogida de datos se realizé a través del Formulario de Google, el cual se distribuyo
al profesorado a través de los Directivos y Coordinador de Trabajo Final de Grado de la
FCE, en el grupo de WhatsApp. Seguidamente se insistio para su completacion a través
de contactos mas personales. El tiempo para la recogida de datos fue entre diciembre de
2023 y febrero de 2024.

El andlisis de los datos se realizo a traves del SPSS 27 y Excel, aplicando estadisticas
descriptivas e inferenciales, ademas de la aplicacion de la baremacion en tres categorias:
bajo (percentil 25), medio (entre 25 y percentil 75) y alto (>75), para la obtencion de los

niveles en habilidades investigativas por dimension y de manera general.

3. Andlisis de los Resultados

Los profesores participantes del estudio son de la Facultad de Ciencias Econémicas (FCE)
de la UNVES, en el afio 2023. El 46% de los mismos son hombres y 54% mujeres. La
mayoria cuenta entre 10 a 20 afios de experiencia docente, con un 56%. De 20 afios y méas
esta el 27% de los docentes, mientras menos porcentaje entre 5 a 10 afios y de 0 a 5 afios
(16% y 1%, respectivamente). La mayoria de los docentes mencionan poseer experiencia
en investigacion cientifica como tutor/a y aplicando como metodologia didactica en aula
(73%), a mas de estas funciones tienen experiencia en publicaciones el 23% de los
docentes y el 3% menciona no poseer ninguna experiencia en investigacion cientifica.

Las variables que tienen una relacion significativa, ya que el p=.005 o menor en la prueba
de Kruskal-Wallis aplicada, permite concluir que son: nivel académico maximo
alcanzado y experiencia en investigacion cientifica; es decir, estas variables de datos
generales inciden en las respuestas de los docentes. No asi las de sexo y afios de

experiencia en la docencia, cuyo p=>.005.
Dominio exploratorio

Los docentes consultados mencionan que consultan documentos cientificos en un 37% y

36% siempre y casi siempre respectivamente, a veces lo hacen en un 24%; emplean
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motores de busquedas en un 41% siempre y casi siempre 34% y el 24% mencionan

hacerlo a veces o casi nunca.

El 40% de los docentes mencionan visitar a veces bibliotecas o repositorios
especializados, mientras que el 33% y 14% casi siempre y siempre, respectivamente, lo
hacen; el 11% casi nunca o nunca lo realizan. Fichaje documental el 40% de los docentes
lo utilizan a veces, el 32% casi siempre o siempre lo utilizan y el 29% mencionan casi
nunca o nunca lo usan. En relacion a la elaboracion de repositorios personalizados el 37%
del profesorado dice casi siempre y siempre el 26%, el 21% lo elaboran a veces y casi
nunca o nunca el 15%. El 64% de los docentes mencionan haber renovado sus bibliotecas

siempre 0 casi siempre, mientras que el 27% a veces y casi nunca o nunca el 8%.

El 84% de los docentes menciona analizar todo lo que lee, mientras que el 16% lo realiza
a veces, nunca o casi nunca. Por altimo, en esta dimension, el 36% de los docentes
verifican siempre el respaldo cientifico de lo que leen, el 34% casi siempre, el 24%

menciona verificar a veces y el 5% nunca o casi hunca.
Dominio tecnolégico

Consultado a los docentes si manipulan Microsoft Word y Excel u otro programa para
procesamiento de documentos y planillas sin problemas, respondieron en un 96% que
siempre casi siempre. El 88% de los docentes operan lectores (como el pdf) sin
dificultades, el 10% a veces y solo el 1% ha mencionado que nunca. El 49% de los
docentes mencionan que a veces se les presenta problemas al operar Software Estadisticos
(Excel, SPSS, Stata, Jamovi, etc.), el 30% dice que nunca o casi hunca y el 21% entre
siempre y casi siempre. Consultados si utilizan gestores bibliograficos (como Mendeley,
Zotero, etc.) el 54% menciona nunca 0 casi nunca, a veces el 29% y siempre o0 casi

siempre el 17%.
Dominio metodolégico

Consultado los docentes si planifican rutas metodologicas para sus trabajos académicos
(de investigacion) el 39% mencionan que lo realizan casi siempre y el 31% siempre, a
veces mencionan el 13% y nunca y casi nunca el 13% y 3%, respectivamente. EI 85% de
los docentes mencionan plantear siempre y casi siempre objetivos viables y coherentes

en sus trabajos académicos (de investigacion), el 7% a veces y 7% nunca o casi nunca. Y,
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el 90% de los docentes dicen verificar la validez y la confiabilidad de los instrumentos

que usan, el 6% % a veces, 3% nunca y el 1% casi nunca.
Dominio analitico e interpretativo

En relaciéon a la consulta a los docentes si domina técnicas estadisticas descriptivas
respondieron en un 41% casi siempre, un 21% siempre, a veces en un 19% y nunca o casi
nunca en un 19%. Ante la consulta si dominan técnicas estadisticas inferenciales el 47%
mencionaron que siempre o casi siempre, el 24% a veces, el 17% casi nunca y nunca en
un 11%. EI 80% de los docentes afirman interpretar los resultados de una investigacion
con facilidad, mientras que el 14% a veces y hunca o casi hunca en un 5%. Y, por ultimo,
en este dominio, a un 43% de los docentes a veces les cuesta tomar decisiones segun
resultado de un estudio, casi nunca en un 26%, nunca 7% Yy el 24% entre siempre y casi

siempre.
Dominio comunicativo a nivel escrito

El 53% de los docentes afirmar emplear siempre la normativa de redaccién de trabajos
cientificos (APA), 27% casi siempre, 16% a veces y 4% casi nunca o nunca. En relacion
al uso de la terminologia técnica en la elaboracion de informes de investigacion, el 37%
menciona que siempre e igual porcentaje casi siempre, 14% afirma a veces y hunca o casi
nunca el 11%. El 83% de los docentes afirman siempre o casi siempre redactar sus
informes de investigacion en forma breve, clara y concisa, el 9% a veces, el 7% nunca y

1% casi nunca.

Consultados si corrigen las faltas ortograficas de sus informes académicos (de
investigacion) el 92% afirma que siempre o casi siempre, el 6% afirma nunca y casi hunca
y a veces el 1%, respectivamente. El 80% de los docentes afirman emplear siempre o casi
siempre los esquemas de la Institucion (Universidad-Facultad) para elaborar sus informes
de investigacion, el 13% a veces, el 6% nunca y solo el 1% afirma casi nunca. En relacién
a la inclusion de tablas y graficos en sus productos académicos (de investigacion) el 46%
de los docentes afirman que siempre, casi siempre en un 33%, 14% a veces, 6% nunca y

el 1% afirma que casi nunca.
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Dominio comunicativo a nivel oral

Consultados los docentes si emplean conceptos y terminologia técnica al presentar o
disertar sobre los resultados de trabajos de investigaciones, el 47% dijeron que siempre,
el 36% casi siempre, a veces el 7%, asi como nunca dicen emplear el 7% y casi nunca el
3%. EIl 88% dicen modular siempre o casi siempre su pronunciacion y el tono de voz al
presentar o disertar sobre los resultados de trabajos de investigaciones, el 4% a veces,

nunca el 6% Yy el 3% casi nunca.

Consultados sobre el uso de modismos, vulgarismos o muletillas al presentar o disertar
sobre los resultados de trabajos de investigaciones, el 50% menciona que nunca o casi
nunca, el 23% a veces y el 27% casi siempre o siempre. EI 89% menciona que siempre 0
casi siempre expresan ideas breves y claras al presentar o disertar sobre los resultados de
trabajos de investigaciones, a veces lo hace el 23%, el 27% casi nunca y nunca el 23%.
Preparan material audiovisual cuando tiene que presentar o disertar sobre los resultados
de trabajos de investigaciones siempre o casi siempre en un 85%, a veces 6%, 7% nunca
y solo el 1% casi nunca. Igual comportamiento de los porcentajes en las respuestas sobre
si proyectan iméagenes, tablas y graficos al momento de presentar o disertar sobre los
resultados de trabajos de investigaciones (siempre o casi siempre [85%, a veces 6%, 7%

nunca y casi nunca 1%]).

Y, consultados si al presentar o disertar sobre los resultados de trabajos de
investigaciones, hace uso de ejemplos y casos practicos, el 83% dicen que siempre o casi

siempre, el 9% a veces,7% nunca y casi nunca 1%.
Dominio cooperativo

Con respecto al dominio cooperativo, los docentes al ser consultado si demuestran
iniciativa cuando trabaja en equipo para la investigacion (en el desarrollo de esta
metodologia en alguna catedra, tesis o trabajos de investigacion en general), el 84%
respondieron siempre o casi siempre, a veces 10%, nunca 4% y el 1% casi nunca. El 39%
mencionaron participar activamente siempre en trabajos colaborativos (en trabajos de
investigacion de alguna catedra, tesis o cualquier trabajo de investigacion), el 36% casi
siempre, 20% a veces y 5% nunca o casi nunca. En relacién a la asuncion de

responsabilidades y compromisos al trabajar en equipo (en trabajos de investigacion de
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alguna cétedra, tesis o cualquier trabajo de investigacion), el 94% mencionaron que

siempre o casi siempre, el 4% a veces y 2% casi nunca. Iguales porcentajes han

respondido ante la consulta si cumplen con las tareas que se le asigna en los trabajos

grupales.

Habilidades investigativas por dimensién o dominio

Para ubicar en qué nivel se encuentran los docentes con respecto a las habilidades

investigativas por dimension, se aplico el baremo percentil (Tabla 1).

Tabla 1. Baremacion percentil de HI por dimension.

Percentil P25 (<25)

Dimensiones Bajo
Exploratorio 8-19
Tecnologico 4-9
Metodoldgico 3-7
ntrprotivo .
Comunicacion Escrita 6-14
Comunicacion Oral 7-16
Cooperativo 4-9

Entre >25y

P75 (<75)
Medio

20-30
10-16
8-12

10-16

15-23
17-27
10-16

>75

Alto
31-40
17-20
13-15

17-20

24-30
28-35
17-20

Fuente: Elaboracion propia.

Cada puntuacién analizada a través del SPSS 27 se ubic6 segun el percentil y nivel que

muestra la baremacién. En la siguiente tabla se presentan los resultados.

Tabla 2. Nivel de habilidades investigativas por dimensiones.

Dimensiones Frecuencia Porcentaje
Bajo 1 1%
Exploratorio Medio 49 70%
P Alto 20 29%
Total 70 100%
Medio 61 87%
Tecnoldgico Alto 9 13%
Total 100 100%
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Bajo 4 6%
-~ Medio 39 56%
Metodoldgico Alto - oot
Total 70 100%
Bajo 6 9%
L. ] Medio 54 77%
Analitico e Interpretativo Alto 10 "
Total 70 100%
Bajo 5 7%
Comunicacion Escrita Medio 26 37%
Alto 39 56%
Total 70 100%
Bajo 6 9%
Comunicacién Oral Medio 29 41%
Alto 35 50%
Total 70 100%
Bajo 1 1%
Cooperativo Medio 30 43%
Alto 39 56%
Total 70 100%

Fuente: Elaboracion propia.

lustracién 1. Nivel de habilidades investigativas por dimensiones o dominios.
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Fuente: Elaboracion propia.
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En la Tabla 3 y el Gréfico 1 se observa el nivel por cada una de las dimensiones que
configuran las Habilidades Investigativas. Se observa que la categoria “Medio” posee el
mayor porcentaje acumulado en los dominios Exploratorio, Tecnoldgico, Metodolédgico
y Analitico e interpretativo. Y en categoria “Alto”, los dominios Comunicacion a nivel

escrito, Comunicacion a nivel oral y Cooperativo.

El dominio exploratorio, donde el profesorado debe hacer busquedas en fuentes
confiables, se ha obtenido un nivel medio, lo cual implica que los docentes de la Facultad
consultan documentos cientificos, emplean motores de busquedas, visitan bibliotecas o
repositorios especializados o lo elaboran y respaldan cientificamente lo que leen, a

medias.

En los altimos tiempos (Furman, 2022; OCDE, 2019; BID, 2020) las competencias
relacionadas con las tecnologias cobran singular importancia, y los docentes, desde su
rol, lo deben evidenciar y méas con su aplicacién en investigaciones. En este estudio, uno
de los hallazgos con respecto al dominio tecnolégico es el nivel medio que cuentan, al
evidenciarlo a la dificultad para operar con software estadisticos y con gestores
bibliograficos.

Chévez Ayala, et al. (2023) mencionan que los efectos del desconocimiento de aspectos
metodoldgicos en el aprendizaje, que, si no es corregido oportunamente, puede verse
comprometido en la vida profesional futura. En el estudio, el profesorado de la FCE-
UNVES muestra tener un nivel medio en este dominio metodoldgico, que se observa en
la planificacién a medias de rutas metodoldgicas para los trabajos académicos.

El dominio analitico e interpretativo también ha obtenido un nivel medio, especificamente
en el manejo de técnicas estadisticas descriptivas e inferenciales y la dificultad que
manifiestan para tomar decisiones segun resultado de los estudios. Villegas (2019, como
se citd en Chavez Ayala et al., 2023) afirma que la estadistica es un conocimiento que
requiere quien investiga, pues le permitird tomar los caminos necesarios en el proceso.

Los resultados del analisis de los dominios para la comunicacion a nivel escrito y oral en
este estudio han revelado un nivel alto. Al utilizar normativas de redaccion de trabajos

cientificos, redaccion de informes de manera clara, breve y concisa, correccion de faltas

ortografica en los informes académicos y uso de esquemas de la institucion para esos
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informes, en el caso de la comunicacion escrita. En la comunicacion oral, el uso de
terminologias técnicas, modulacion de la pronunciacion y tono de voz al presentar
resultados de investigacion, los cuales se realizan de manera breve y clara, con materiales
audiovisuales, asi como para la proyeccion de imagenes, tablas y graficos. La
comunicacion de los resultados de la investigacién es un proceso importante para la

difusion de los hallazgos y conclusiones.

La colaboracidn y el trabajo en equipo es una habilidad sefialada para el siglo XXI por
varios organismos y autores (BID, 2020; OCDE, 2019; Magro, 2017) y una de las
competencias del profesorado en procesos de investigacion (Mas Torell6, 2011), por lo
que el dominio cooperativo cobra importancia y en este estudio los profesores mostraron
poseer un nivel alto, al demostrar iniciativa cuando trabajan en equipo, participacion

activa en trabajos colaborativos y asuncion de responsabilidades y su cumplimiento.
Nivel de habilidades investigativas

La baremacion aplicada para conocer el nivel de habilidades investigativas es la siguiente,

aplicando el mismo procedimiento seguido anteriormente.

Tabla 3. Baremacion percentil de HI por dimension.

Percentil P25 (=0<25) Entre >25 y P75 >75
(=0<75)
Nivel Bajo Medio Alto
Habilidades

investigativas (HI) 36-72 73-145 146-180

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 4. Nivel de habilidades investigativas.

Frecuencia Porcentaje
Bajo 2 3%
Medio 36 51%
Alto 32 46%
Total 70 100%

Fuente: Elaboracion propia.
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lustracion 2. Nivel de habilidades investigativas.

46%

 Bajo mMedio © Alto
Fuente: Elaboracion propia.

En la Tabla 4 y Grafico 2 se muestran los niveles de las habilidades investigativas en los
profesores de la FCE de la UNVES. Se observa que el 51% presenta un nivel medio en

habilidades investigativas, el 46% presenta un nivel alto y 3% un nivel bajo.

Los resultados obtenidos, aunque un poco distintos, se pueden relacionar con estudios de
otros contextos, como la de una universidad de Colombia, en donde se concluye acerca
de los ‘“bajos porcentajes referentes a: analisis de datos frente a los procesos
investigativos, composicion y redaccion de informes de investigacion, aspectos
metodoldgicos como la seleccion de participantes de estudio; entre otros” (Ayala y
Barrera, 2018). Asimismo, estudios como los de Gomez Escorcha (2018) y Ruiz Alvarado
et al. (2016) destacan las insuficiencias o niveles deficientes en las habilidades

investigativas.

Se destaca la importancia en el desarrollo de la educacion superior de las habilidades
investigativas del profesorado, para el fomento de la generacion del conocimiento
(Monsalve et al., 2019).

4. Conclusiones
Atendiendo el objetivo del estudio, la de determinar el nivel de habilidades en

investigacion cientifica de los docentes de la Facultad de Ciencias Economicas de la

32

Esta obra esta bajo licencia internacional Creative Commons Reconocimiento 4.0
oy

UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE ENCARNACION | Sede Ceatral: Padre Kreusser e/ Honorio Gonzdlez  Independencia | 071 205454 | 0988 577167 | wwiw.unae.du.py



CAETA DIGITAL
\uj EDUCACION Y
- AUTONOMA DE
CID[UINAE _ - p5|cupEnnGnaln ENCARNACION

ISSN: 26630168 Vol. 7 Num. 1 (2024)

Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, de la ciudad de Villarrica, durante
el aflo 2023, se destaca que en las dimensiones claves que hacen a la investigacion, como
la exploratoria, tecnologica, metodoldgica y la analitica e interpretativa, los docentes
muestran tener un nivel medio. Esto puede indicar los caminos a tomar para fortalecer las
habilidades investigativas en el profesorado y aprovechar la oportunidad con aquellas
dimensiones que tienen niveles altos (comunicacidn a nivel escrito, asi como a nivel oral

y la cooperativa).

Considerando las habilidades investigativas, en general, los docentes de la institucion

donde se realiz6 el estudio, poseen nivel medio.

La institucion universitaria debe establecer acciones concretas de formacién docente
continua, como cursos, seminarios, talleres u otros, orientados a fortalecer las habilidades

investigativas del profesorado.

Se sefiala la importancia de seguir ampliando este estudio con mas docentes y en distintos
tiempos por la importancia de la tematica para el profesorado universitario, asi como para

el cumplimiento de la mision de investigacion de la institucion.
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